PLAN DIRECTEUR
LA PHARMACIE

Concevoir I'avenir ensemble

=%

Le Plan directeur pour la pharmacie aide les pharmaciens a assumer plus de responsabilités et a utiliser la totalité

de leur formation.

Les pharmaciens, les techniciens en pharmacie, les étudiants et les organisations pharmaceutiques
travaillent ensemble a la mise en ceuvre de la Vision de la pharmacie, a savoir de Procurer aux Canadiens
un traitement medicamenteux aux résultats optimaux par des soins axeés sur le patient.

Association des pharmaciens du Canada (APhC)
Secrétariat pour le Bureau de coordination
national du Plan directeur pour la pharmacie
(BCN-PDP)

A titre de Secrétariat pour le BCN-PDP, 'APhC soutient et
défend depuis longtemps la Vision de la pharmacie. Tres présent
depuis le début, le BCN-PDP aimerait profiter de cette occasion
pour remercier '’APhC et souligner son engagement continu.

LE BILAN DE L’ANNEE

L'année 2011 fut une autre année marquée par le
changement dans la profession de la pharmacie :

e | e travail des techniciens en pharmacie a été réglementé dans
diverses provinces (Colombie-Britannique, Alberta, Ontario).
Un processus Iégislatif est en cours au Manitoba et en
Nouvelle-Ecosse.

e |‘autorisation de prescrire des médicaments a été accordée
aux pharmaciens de la Saskatchewan. A compter de juillet, les
pharmaciens ont obtenu I'autorisation d’évaluer et de prescrire
des médicaments de niveau 1 pour les blessures mineures
comme l'acné, les coupures et les pigUres d’insectes.

e Laloisur la fixation équitable du prix des médicaments (Fair
Drug Pricing Act) de la Nouvelle-Ecosse est entrée en vigueur
le 1er juillet; le nouveau service d’examen des médicaments
(Basic Med Review service) a été lancé le 1er septembre.

e Au mois de juillet, le Conseil de la Société des pharmaciens
du Nouveau-Brunswick a approuvé la Politique relative a
I'administration d’injections.

e Le 1erao(t, le ministre de la Santé de la Colombie-Britannique
a mis a jour les politiques et les procédures relatives a
I'examen des médicaments.

e Des services pharmaceutiques professionnels élargis sont
offerts en Ontario depuis le 1er septembre, y compris des
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services d’abandon du tabac et le programme Opinion
pharmaceutique.

e Le projet de loi 41, Loi modifiant la Loi sur les pharmacies,
a été adopté le 16 novembre au Québec.

Pour de plus amples informations sur les changements
additionnels a la portée de la pratique des pharmaciens selon
les provinces, veuillez consulter la carte interactive du Canada
disponible sur le site Web du Plan directeur pour la pharmacie.

. Soyez au courant
b A venir:
Changements des politiques

par region

NOUVEAUX PROJETS

Grace aux efforts et aux résultats positifs que le Comité de
financement du Plan directeur pour la pharmacie (CFPDP) a
obtenus dés le départ, le Comité de direction du Plan directeur
pour la pharmacie (CDPDP) a été en mesure d’allouer des
fonds a I'appui des projets suivants :

Campagne nationale de relations publiques

De nombreux Canadiens ignorent que la pharmacie locale est
le point de services de santé le plus facilement accessible et
que toute une panoplie de services y est offert. Une campagne
de relations publiques nationales permettra aux Canadiens de
mieux connaitre le réle que peut jouer le pharmacien en matiere
de soins de santé. Dans un premier temps, un groupe de travail
sera formé sous la direction de I’Association des pharmaciens
du Canada.
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http://www.pharmacists.ca/
http://www.pharmacists.ca/
http://plandirecteurpourlapharmacie.ca/changements-des-politiques-par-r�gion
www.plandirecteurpourlapharmacie.ca
http://blueprintforpharmacy.ca/policy-changes-by-region

Outil pancanadien d’aide a la prise de décision en pharmacie
clinique

Toute la gamme de services pharmaceutiques rendus
possibles grace a une pratique pharmaceutique élargie exige
des solutions technologiques qui permettent de soutenir la
prestation de services aux patients. Les pharmaciens et les
techniciens en pharmacie obtiendront du soutien pour la mise
en ceuvre de I'outil d’aide clinique MirixaPro™ qui sera adapté
pour le Canada. MirixaPro™ est un systeme de documentation
clinique qui permet I'application du Cadre canadien relatif aux
services pharmaceutiques (CCSP) et favorise la normalisation
et I’harmonisation de la prestation de services dans toutes

les provinces. MirixaPro™, chapeauté par I’Association
canadienne des chaines de pharmacies (ACCP), permettra
aux pharmaciens de documenter le progres des patients
électroniquement, de repérer les problemes de conformité

et de fournir du matériel pédagogique. Ces informations
pourront ensuite étre échangées avec d’autres fournisseurs
de soins de santé.

Modeles expérimentaux pour structurer la capacité nécessaire
a I’éducation expérimentale des étudiants canadiens en
pharmacie (Phase 1)

Lapprentissage par I'expérience est une méthode pédagogique
hautement efficace. Il est essentiel que les possibilités
d’apprentissage par I'expérience refletent les changements

importants qui se produisent dans le domaine de la pharmacie.
Ce projet déterminera, explorera, adaptera et concevra de
nouveaux modeles d’apprentissage expérimentaux qui aideront
les étudiants en pharmacie a mieux intégrer la prestation

de services de soins aux patients. Dans un premier temps,

un atelier d’une journée sera présenté par des dirigeants
canadiens expérimentés, des intervenants de I'extérieur et

des spécialistes de diverses disciplines. On y explorera les
implications de la capacité des programmes expérimentaux

a divers niveaux d’apprentissage, en s’assurant que les
expériences initiales et a mi-parcours permettent de transmettre
aux étudiants les compétences et les connaissances dont

ils ont besoin pour participer efficacement a leurs derniéres
rotations. Les prochaines étapes de ce projet se fonderont sur
les résultats de cette rencontre.

Traduction des résultats des programmes de
formation de I’Association des Facultés
de pharmacie du Canada (AFPC) en francais

Les facultés de pharmacie utilisent les résultats de la formation
de 'AFPC afin d’évaluer les programmes de premier cycle et
de s’en inspirer. AFPC a compilé ces résultats en 2010, mais
ils ne sont actuellement disponibles qu’en anglais. Le CDPDP
a récemment alloué des fonds pour leur traduction en francais
et ils pourront ainsi étre consultés par I'ensemble des facultés
canadiennes.

Le BCN-PDP continuera de fournir des mises a jour sur I’évolution de ces projets. Pour de plus amples renseignements,
veuillez consulter le site suivant : www.plandirecteurpourlapharmacie.ca

EXAMEN DES ETAPES CLES

Cadre canadien relatif aux services pharmaceutiques
(CCSP)

L’APNhC et 'ACCP, en partenariat avec les associations
provinciales de pharmacies, ont mis la derniere main a
I’élaboration du CCSP. Le Cadre sert de feuille de route pour
la prestation d’un plus grand nombre de soins axés sur les
patients et de services pharmaceutiques rentables, fondés sur
les besoins des Canadiens. Il reconnait la valeur des services
pharmaceutiques professionnels, tout en assurant un modele
de gestion financierement viable et durable, et il fournit une
structure de base pour la tarification des différentes catégories
de services. Téléchargez le cadre final a partir du site Web du
Plan directeur pour la pharmacie.

Outils et ressources pour les pharmaciens, les techniciens
en pharmacie, les gestionnaires et les étudiants

Les outils et les ressources qui suivent ont été élaborés et mis

a votre disposition gratuitement a I’adresse suivante :

www.plandirecteurpourlapharmacie.ca

e Une Trousse d’outils du gestionnaire a été congue pour
aider les gestionnaires a soutenir leurs employés a mesure
qu’ils élargissent leur champ de pratique. Cette trousse
contient des outils d’évaluation du degré de préparation
et privilégie une approche axée sur le travail en équipe; des
outils pour obtenir I'avis du personnel et clarifier leur role,
et des outils pour communiquer plus efficacement et faciliter
la gestion des conflits.
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e Une carte interactive du Canada et une Analyse
pangouvernementale des cadres législatifs et stratégiques
assurent le suivi des derniers événements législatifs et
stratégiques.

e Des ressources additionnelles en matiere de gestion du
changement sont présentées de fagon détaillée dans
I'analyse de I’environnement, assorties de toute une gamme
d’options utiles axée sur des considérations provinciales et
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http://blueprintforpharmacy.ca/resources/resource-article/2011/10/21/canadian-pharmacy-services-framework-(cpsf)-now-available-for-download
http://blueprintforpharmacy.ca/resources/resource-article/2011/10/21/canadian-pharmacy-services-framework-(cpsf)-now-available-for-download
http://www.cacds.com/fr/
http://www.cacds.com/fr/
http://www.afpc.info/index.php?Language=fr
http://blueprintforpharmacy.ca/resources/resource-article/2011/10/21/canadian-pharmacy-services-framework-(cpsf)-now-available-for-download
http://plandirecteurpourlapharmacie.ca/accueil
http://www.blueprintforpharmacy.ca/docs/pdfs/2011/05/05/adapt_kt_managertoolkit---final-f.pdf?Status=Master
http://plandirecteurpourlapharmacie.ca/changements-des-politiques-par-r�gion
http://www.blueprintforpharmacy.ca/docs/pdfs/2011/08/25/adapt_kt_legislativepolicyframework---final-f.pdf?Status=Master
http://www.blueprintforpharmacy.ca/docs/pdfs/2011/08/25/adapt_kt_legislativepolicyframework---final-f.pdf?Status=Master
http://www.blueprintforpharmacy.ca/docs/pdfs/2011/05/13/adapts_kt_tools_environmental-scan_gap-identification_recommended-priorities---final-f1.pdf?Status=Master
http://plandirecteurpourlapharmacie.ca/ressources
http://plandirecteurpourlapharmacie.ca/ressources
http://plandirecteurpourlapharmacie.ca/accueil

Le BCN-PDP tend la main aux étudiants

Au cours de la derniere année, le BCN-PDP a tendu la main
aux étudiants en pharmacie dans tout le Canada afin de les
faire participer aux discussions sur I'avenir de la pratique de la
pharmacie. Le BCN-PDP fera des exposés devant plusieurs
groupes d’étudiants dans les mois a venir, notamment aux
étudiants en pharmacie de I"'Université de Toronto et de
I'Université de la Saskatchewan. Il a également recruté des
étudiants bénévoles partout au pays afin de défendre la Vision
de la pharmacie et d’encourager les changements dans la
pratigue pharmaceutique dans les milieux universitaires.

La Société canadienne des pharmaciens d’hdpitaux a
lancé la campagne de 2015

La Société canadienne des pharmaciens d’hépitaux (SCPH) a lancé
sa campagne de 2015 apres avoir communiqué avec les directeurs
de pharmacie d’hdpitaux a I'échelle canadienne, les enjoignant a
s’engager envers I'excellence dans la pratique pharmaceutique et
de signer I'Engagement personnel envers I'action.

Publication des rapports du Sommet sur le
perfectionnement professionnel et la formation continue
(PPC/FC)

Le rapport sommaire et le rapport final du Sommet sur la
politiqgue de PPP/FC sont disponibles sur le site du Plan
directeur pour la pharmacie et sur le site du Conseil canadien
de I'’éducation permanente en pharmacie (CCEPP). Le CCEPP
se sert des résultats du Sommet pour la révision de son cadre
stratégique et I'établissement des criteres de reconnaissance de
ses programmes de formation continue.

Diplémés étrangers en pharmacie

Le marché du travail en pharmacie évolue rapidement.
L"augmentation du nombre de dipldmés étrangers en pharmacie
et du nombre de diplébmés canadiens, I'importance accrue du
réle des techniciens en pharmacie et les pressions exercées

sur les entreprises font en sorte que le marché pharmaceutique
risque d’étre confronté a un excédent de main-d’ceuvre par
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rapport aux possibilités d’emploi. Tout au long de 2011, '’APhC,
le Bureau des examinateurs en pharmacie du Canada (BEPC),
I’Association des facultés de pharmacie du Canada (AFPC) et
I’Association nationale des organismes de réglementation des
pharmacies (ANORP) ont tenu des réunions avec Citoyenneté
et Immigration Canada (CIC) et Santé Canada. Les parties
intéressées cherchent a assurer des conditions d’emploi
équitables et des possibilités d’emploi, a la fois pour les
pharmaciens canadiens et les pharmaciens formés a I'étranger.
LLe CDPDP continuera de surveiller la situation de pres et de
favoriser les discussions a cet égard.

Définition de la gestion des médicaments de I'Institute for
safe medication practices (ISMP)

En 2011, les gouvernements provinciaux ont demandé a
'ISMP Canada de formuler une définition de la « gestion des
médicaments » dans le contexte élargi de la prestation de
soins de santé. L'APhC, la SCPH, ’AFPC et 'ANORP ont
rencontré 'ISMP Canada afin d’en discuter. Compte tenu
des connaissances et des compétences particulieres des
pharmaciens, il a été convenu qu’une définition canadienne
devait avoir une composante pharmaceutique importante.
Ainsi, une définition canadienne a été élaborée afin de
reconnaitre I'expertise des pharmaciens en matiere de
médicament, mais qui trouve également écho chez les autres
fournisseurs de soins de santé. Les intervenants clés étudient
actuellement la version préliminaire de la définition.

Le Plan directeur pour la pharmacie a la Congrés nationale de
I’APhC de 2011

Devant une salle remplie de pharmaciens, d’étudiants, d’universitaires
et de décideurs attentifs, les membres du Plan directeur pour la
pharmacie ont présenté des mises a jour sur plusieurs projets clés et
ont examiné le theme de la « pratique professionnelle qui commence
par la pratique individuelle ». Les sujets abordés ont notamment porté
sur les raisons de I'importance du plan directeur; I'évolution générale
du plan de mise en ceuvre par le Bureau de coordination nationale du
Plan directeur (BCN-PDP); les changements législatifs et politiques au
Canada et leurs répercussions sur le Plan directeur; le Cadre canadien
relatif aux services de pharmacie (CCSP), et enfin, sur les sommets
sur le perfectionnement professionnel et la formation continue.

On a demandé aux participants de remplir une fiche de
renseignements sur la fagon dont les pharmaciens de premiere ligne
peuvent intégrer les projets du Plan directeur dans leurs pratiques.
Voir leurs commentaires a ce sujet.
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http://plandirecteurpourlapharmacie.ca/ressources
http://www.blueprintforpharmacy.ca/docs/pdfs/2011/05/26/summary-report-cpd-ce-policy-summit-en-(final).pdf?Status=Master
http://www.blueprintforpharmacy.ca/docs/pdfs/2011/05/26/report-cpd-ce-policy-summit-(final).pdf?Status=Master
http://plandirecteurpourlapharmacie.ca/accueil
http://plandirecteurpourlapharmacie.ca/accueil
http://cccep.org/
http://cccep.org/
http://blueprintforpharmacy.ca/resources/resource-article/2011/06/08/blueprint-for-pharmacy-workshop-at-the-2011-cpha-conference

Lancement du nouveau site Web du Plan directeur
pour la pharmacie

En avril 2011, le BCN-PDP a lancé un nouveau site Web
interactif.

De nouvelles fonctions ont été intégrées comme

une carte interactive du Canada qui fait le suivi des
changements législatifs et stratégiques ainsi que les
nouvelles de derniére heure, les nouvelles sur les
ressources de la pratique de la pharmacie, les sondages
interactifs, etc.

L’APNhC a construit ce site grace a un octroi de Santé
Canada.

Projets Principaux

Accuil | Plandusite | Contacternous | Enghsh
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PROGRES DU PLAN DE MISE EN EUVRE

Le CDPDP continue de travailler en étroite
collaboration avec le BCN-PDP a la révision
et la mise a jour de I'état d’avancement des
différentes activités et des produits livrables
prévus dans le plan de mise en ceuvre.
\Voici les progres réalisés jusqu’a présent :

I Terminée
[ Encours

I Pas encore
commencé

MISE A JOUR DE LA STRATEGIE DE FINANCEMENT

Lancée en novembre 2010, la campagne de financement du Plan directeur pour la pharmacie vise a recueillir 3,5 millions de dollars sur
trois ans pour appuyer les changements dans les pratiques de travail des pharmaciens et soutenir la Vision de la pharmacie. Le CFDP
a rencontré divers intervenants au cours de 2011 et il a ainsi recueilli un montant total de $800,000!

. TOURNEZ-VOUS
£ VERS LE FUTUR

LE STATU QUO
ST JAMAIS UNE OPTION

SOUTENEZ LE PLAN DIRECTEUR POUR LA PHARMACIE
DES AUJOURD’HUI.
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La Fondation canadienne pour la pharmacie appuie le
Plan directeur

.~
U La Fondation Canadienne
pour la pharmacie

Le Plan directeur pour la pharmacie a lancé un partenariat avec
la Fondation canadienne pour la pharmacie afin d’obtenir du
soutien des pharmaciens, des techniciens en pharmacie et des
gestionnaires. Des regus a des fins fiscales sont remis pour les
dons en ligne de plus de 25 $. Donnez maintenant! Voila une
extraordinaire occasion d’aider a bien préparer I'avenir de la
profession. Joignez-vous a nos donateurs en participant a cette
transformation.
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http://www.canadahelps.org/GivingPages/GivingPageDonate.aspx?cID=60319&gpID=12141
http://www.canadahelps.org/GivingPages/GivingPage.aspx?gpID=12141%20

Merci a nos donateurs

Le Plan directeur pour la pharmacie garantit que les pharmaciens et les techniciens en pharmacie de
demain mettent pleinement a profit leur formation pour améliorer les résultats des traitements.

Ensemble, vers un monde en meilleure santé

SHOPPERS

DRUG MART

The

Pharmacist

at Walmart >;<

Just ask

AstraZeneca

Le groupe des entreprises

g 9 au Canada

Association des Doyens de
pharmacie du Canada

Association des Facultés de
pharmacie du Canada

Alberta Pharmacists’ Association

Association des pharmaciens des
établissements de santé du Québec

Le soutien recu jusqu’a maintenant comprend :

MC

Merci

British Columbia Pharmacy
Association

Le Conseil canadien de
I’agrément des programmes de
pharmacie

Conseil canadien de I’éducation
permanente en pharmacie

Association des pharmaciens
du Canada

Société canadienne des
pharmaciens d’hopitaux

Manitoba Society of Pharmacists

Bureau des examinateurs
en pharmacie du Canada

Merci

Les activités du Plan directeur pour la pharmacie ont été rendues possibles grace a I'appui généreux des membres
du comité directeur et du comité de financement qui ont donné temps et expertise, ainsi que les organismes représentés
qui ont financé leur déplacement et ont rendu possible leur participation.
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NOUVELLES DU BUREAU DE COORDINATION NATIONALE

Le CDPDP accueille de nouveaux membres

En 2011, le CDPDP a accueilli plusieurs nouvelles organisations au sein de comité, élargissant le domaine de la
représentation a I'ensemble de la communauté pharmaceutique. Les nouveaux membres sont notamment :

e |'’Association des étudiants et internes en pharmacie (AEIP)

e |a Canadian Pharmacy Technician Educators Association (CPTEA)

e |a Pharmacists’ Association of Newfoundland and Labrador (PANL)

o=

Faconner I’avenir ensemble

Prochaines étapes

En 2012, le CDPDP, le CFPDP et le BCN-PDP :

e produiront un document sur les « Priorités » qui définira I'essentiel du travail a effectuer
en vue de la réalisation de la Vision de la pharmacie;

e présenteront de nouveaux projets dans les secteurs de I'éducation et du
perfectionnement professionnel continu; de la viabilité et de la pérennité financieres;
des ressources humaines en pharmacie; des lois, des reglements et des
responsabilités; des technologies de I'information et des communications;

e continueront de produire des analyses et du matériel pour le transfert des
connaissances et les partageront gratuitement sur le site
www.plandirecteurpourlapharmacie.ca;

e monteront des kiosques et présenteront des communications dans des congres
pharmaceutiques partout au Canada;

e parraineront des concours d’analyse de rentabilité sur les campus canadiens et
mettront en valeur les idées innovatrices des étudiants en pharmacie;

e continueront d’entreprendre des campagnes de financement pour le soutien de projets
qui favoriseront I'évolution de I'exercice de la profession pharmaceutique.

Merci a nos bénévoles

Travaillez-vous a la réalisation d’un projet ayant des liens
avec le Plan directeur? Faites parvenir une breve description
de votre projet a Jennifer Noseworthy, coordonnatrice

de projet, qui le fera paraitre dans un prochain numéro
d’Avancement du Plan directeur. Assurez-vous de joindre a
votre description un titre, une liste de partenaires (s'il y a lieu),
VoS échéanciers et vos coordonnées.

Les membres du Comité de direction et du Comité de
financement du Plan directeur pour la pharmacie sont des
gens passionnés qui se dévouent a la réalisation de la Vision
de la pharmacie. Leur temps, leur contribution financiere et
leurs efforts sont inestimables. Merci a tous nos bénévoles
pour votre soutien, vos conseils et votre dévouement au cours
de la derniere année a ce projet.

p N

|u| Inscrivez-vous sur la liste de distribution du Plan directeur.
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Progrés du Plan directeur pour la pharmacie
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Concevoir I'avenir ensemble

Conrad Amenta Jennifer Noseworth
Directeur du projet

Bureau de coordination nationale
du Plan directeur pour la pharmacie

Coordonnatrice de projet

blueprint@pharmacists.ca

Bureau de coordination nationale
du Plan directeur pour la pharmacie

www.plandirecteurpourlapharmacie.ca

www.plandirecteurpourlapharmacie.ca

&
z

Secrétariat du Bureau de coordination nationale

Project Coordinator. Blueprint for Pharmacy

ASSOCIATION DES  CANADIAN
PHARMACIENS PHARMACISTS
DU CANADA ASSOCIATION
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